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Nachhaltigkeit   
 

 

Afrika 
 

Uganda 

 
Mahogany Springs 
Unsere Mitarbeiter werden in der Lodge auf das Thema Nachhaltigkeit sensibilisiert. 

Einer unserer Mitarbeiter hat im Jahr 2015 seine eigene Schule in der Gegend eröffnet und hat jetzt über 200 Kinder. Er wird von der 

Lodge und vielen unserer Gäste unterstützt. 

 

In einigen Bereichen der Lodge haben wir Sonnenkollektoren. 

Wir verwenden auch Wechselrichter um den Generator möglichst wenig zu verwenden. Jedes Zimmer verfügt über einen eigenen 

Wechselrichter, welcher tagsüber aufgeladen wird um die ganze Nacht Strom zu liefern.  

 

Wir haben unseren Plastikabfall reduziert.  

Wir haben jetzt wiederverwendbare Glasflaschen in der ganzen Lodge.  

Lebensmittelabfälle werden an den örtlichen Bauernhof geliefert, um die Schweine zu füttern.  

 

Unser Instandhaltungsteam vor Ort verwendet 99% der Zeit nachhaltige Produkte. Wir verwenden nur nachhaltiges Holz.  

 

Ruanda  
 
Ruzizi Tented Lodge 
Die Ruzizi Tented Lodge wird von African Parks verwaltet, einer gemeinnützigen Organisation mit dem Hauptzweck der Erhaltung. 

Unter anderem wurde ein Holzbrettweg zum Schutz der Umwelt und der Sicherheit gebaut.  

Des Weiteren ist die Lodge auf ein Sonnensystem und Bohrlochwasser umgestiegen. Das Management von Ruzizi hält die Lodge 

weiterhin umweltfreundlich, indem der Verbrauch von Plastikflaschen minimiert wird. Weinflaschen werden als Gläser 

wiederverwendet.   

 

Sabyinyo Silverback Lodge 
Sabyinyo ist in der Tat umweltfreundlich. 

 

Zunächst ist es die einzige Lodge in Ruanda, die sich vollständig in Gemeinschaftsbesitz befindet. Jedes verkaufte Bett kommt 

unserer Gemeinschaft zu Gute.  

 

Wir haben die Regierungsziele für den Umwelttourismus von Anfang an unterstützt. 

 

Wir waren die erste Lodge in Ruanda, die wiederverwendbaren Wasserflaschen einführte. Somit wurde der Plastik reduziert.  

Des Weiteren waren wir die Ersten, die nicht nur unser eigenes Trinkwasser filterten, sondern auch unser eigenes 

kohlensäurehaltiges Wasser herstellten, um den Abfall weiter zu reduzieren. 
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Wir unterstützen die Veteranenorganisation beim Sammeln von Müll von Wanderwegen, indem wir den in unseren gespendeten 

Behältern gesammelten Müll transportieren. 

 

 Neben der Unterstützung von Schulen, Landwirtschaft, Wasser und Gesundheit durch unsere Partner SACOLA, die jetzt über 3 

Millionen US-Dollar beträgt, haben wir auch zahlreiche Projekte zur Bereitstellung von Solarenergie für die weniger glücklichen 

Mitglieder der Gemeinde, ein Nähprojekt, um alleinerziehenden Müttern in der Region Arbeit zu bieten und eine Baumschule, die 

den örtlichen Gemeinden einheimische Pflanzen und Futterpflanzen spendet. 

 

In Zusammenarbeit mit unseren Gästen unterstützen wir weiterhin die Erhaltung der Gorillas durch unsere Zusammenarbeit mit 

«The Gorilla Doctors» und der «Dian Fossey Foundation» und unterstützen seit vielen Jahren den Gishwati-Wald und die 

Schimpansen dort. 

 

Viele andere Lodges werden behaupten, die endemischen Arten und Gemeinschaften gleichermaßen zu unterstützen, aber mit über 

10 Jahren sind wir stolz darauf, die älteste umweltbewusste Tourismusorganisation in Ruanda zu sein. 

 

Virunga Lodge 
In allen Volcanoes Lodges sind wir stets umweltbewusst.  

Wir verwenden nachfüllbare Wasserflaschen in den Zimmern.  

Verwendung von Karaffen in den Zimmern und im Speisesaal. 

Das Tank-Projekt - Dies ist ein Gemeinschaftsprojekt, bei dem Wassertanks an die Gemeinden rund um die Lodge gespendet werden. 

Ziel ist die Gewinnung von sauberem Regenwasser, das wiederum die Bodenerosion in den Hügeln verhindert, die die Böden 

beeinträchtigen. 

Das Schaf-Projekt - Dieses Projekt zielt darauf ab, Schafe für die Gemeinden zu spenden. Der Schafsdünger wird als organischer 

Dünger verwendet, der wiederum zur Verbesserung der Böden und damit der Erträge beiträgt. 

Solarwarmwasserbereiter. Die Lodge verwendet Solarwarmwasserbereiter, um das Wasser in den Badezimmern  zu erwärmen, 

wodurch die Abhängigkeit vom nationalen Stromnetz sowie von den Generatoren verringert wird. 

 

Bishop's House 
Zimmer 

 Verwenden nachfüllbaren Wasserflaschen – Verzicht auf Plastik 

 Verwenden von wiederverwendbaren Wäschebeuteln in den Zimmern 

 Verwenden von nachfüllbaren Spendern für Shampoo, Duschgel und Conditioner 

 Verwenden von biologisch abbaubarem Papier umwickelten Seifen - Afrikologieprodukt 

 Verwenden von waschbaren Badezimmerslippern 

 Gäste werden aufgefordert, ihre Handtücher wiederzuverwenden 

 Verwenden von  zertifizierter, umweltfreundlicher Waschmittel 

 

Nahrungsmittel und Getränke 

 

 Keine einzeln verpackten Butterportionen / Zuckerportionen. 

 Verwenden von Wasserkrügen für das Wasser der Gäste, welches sie  während den  Mahlzeiten trinken.  

Dadurch werden Plastikflaschen vermieden. 

 Systematische Filtration des Abwassers um zu verhindern, dass Öle in den Boden sickern.  

 Abfalltrennung in der Küche.  

 Verwendung von einem Hauben-Absaugsystem, um zu vermeiden, dass Öl-Dampfe in die Atmosphäre entweichen. 

 Lokale Beschaffung von Gemüse und Obst, um die lokale Landwirtschaft zu fördern und den Transport zu minimieren, der zu 

Umweltverschmutzung führt. 

 Gemüsegarten, in welchem natürlicher Dünger und kein Pestizid verwendet werden. 

 Solarenergie für die Warmwasserbereitung. 

 Großeinkauf, um die Verwendung von Einzelverpackungen zu vermeiden. 

 Einführung von einheimischen Bäumen in den Gärten.  
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Gambia 

 
African Princess Beach Hotel 

 Alle Zimmer und sonstigen Einrichtungen verfügen über Wasserspardüsen für alle Wasserhähne und Duschköpfe, um den 

Wasserverbrauch zu senken. 

 Alle A / C-Einheiten und Geräte mit Inverter-Technologie (variable Geschwindigkeitsregelung) reduzieren den Stromverbrauch 

um 50%. 

 Die Motoren unserer Lüftungssysteme werden mit Wechselrichtertechnologie (variable Drehzahlregelung) betrieben, um den 

Stromverbrauch um 50% zu senken. 

 LED Glühbirnen. 

 Warmwasser durch Solartechnologie. 

 Öffentliche Toiletten werden mit Wassersperrventilen betrieben.  

 

Sunset Beach 
Verwenden keine Seifen-, Lotions-, Shampoo- und Conditionerflaschen.  

Strohhalme werden nur gegeben, wenn ein Gast danach fragt.  

Leere Wein und Perrierflaschen werden im Hotel bemalt und als Vasen verwendet.  

Eeierkartoons werden nicht weggeworfen, sondern aufbewahrt und den Mitarbeitern zum Weiterverkauf zum eigenen Vorteil 

ausgehändigt 

Leere Marmeladengläser werden von Mitarbeitern mitgenommen und weiterverwendet.  

Gastseifenreste werden vom Personal gebraucht.  

Toilettenpapierreste werden vom Personal verwendet.  

Der Küchenchef wird täglich über die Anzahl der Personen informiert, die zum Frühstück, Mittag- und Abendessen erwartet werden, 

um übermäßige Lebensmittelverschwendung zu vermeiden. 

 

Kapverden  

 
Morabeza  
Das Hotel Morabeza ist seit seiner Gündung 1967 bekannt dafür, erneuerbare Energiequellen zu nutzen und zu entwickeln. 

 

São Tomé & Príncipe 

 
Roça Sundy 
Was wir auf der Insel Príncipe tun, betrifft hauptsächlich die sozialen und ökologischen Auswirkungen.  

Unsere Mission ist es, unverwechselbare Erlebnisse mit ergänzenden Angeboten zu schaffen und gleichzeitig eine sinnvolle 

Interaktion mit der lokalen Bevölkerung zu gewährleisten und des Weiteren die einzigartige Artenvielfalt von São Tomé und 

Príncipe zu schützen. 

Einige der Beiträge auf den Inseln sind: Gesamtprojektfinanzierung des Flughafens Príncipe im Jahr 2015; Erneuerung von 

Zufahrtsstraßen; Tourismus-Training: mehr als 4 000 Stunden für 150 Personen in 5 Bereichen: Bar, Küche, Hauswirtschaft, Front 

Office und Restaurant. 

Andere Verbesserungen auf Príncipe Island mit Unterstützung: Senkung der Arbeitslosenquote; Gründung neuer lokaler 

Unternehmen und damit Belebung der lokalen Wirtschaft; Wohnungsrenovierungsarbeiten. 

Von den alten Plantagenhäusern (Roças) bis hin zu den neuen Nachhaltigkeitsprojekten ist Príncipe Island voller schöner 

Geschichten über die lokale Gemeinde, die sich wirklich für die verantwortungsvolle Entwicklung einsetzt. 

Abgesehen von all dem ist es unser Ziel, unseren Gast mit allem, was auf Príncipe läuft, bekannt zu machen. 

Zum Beispiel, wenn Kunden ein Trekking im Nationalpark Obô machen oder wenn Kunden Wale beobachten oder die Schildkröten 

beobachten oder die Abfallrecycling-Genossenschaft oder eine lokale Fischergemeinschaft besuchen, wird ein Teil des gezahlten 

Wertes direkt für die Projekte gespendet. Wir empfehlen unseren Gästen auch immer, in lokalen Restaurants zu Mittag zu essen. 

Derzeit arbeiten wir auch an „Transformative Travel“, um unsere Kunden noch stärker mit Príncipe Island und der lokalen 

Bevölkerung in Kontakt zu bringen. Und wir entwickeln jetzt eine neue Erfahrung, in der Gäste mit Fundação Príncipe (unserem 

sozialen Arm) aktiv an mehreren Projekten teilnehmen können. 
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Kenya  

 
The Sands Kenya Hotels  
Travellife GOLD und Eco Tourism Kenya Silver (bald ebenfalls auf Gold) zertifiziert und ausgezeichnet. 

Auf der Travellife-Webseite als nachhaltiges Hotel aufgeführt! 

Grosse Bemühung, die Strände zu reinigen.  

In Zusammenarbeit mit Diani Turtle Trust und der Olive Ridley Foundation führen sie auch Schildkrötenrehabilitierungen und 

Nestverlagerungen durch.  

Unterstützung der einheimischen Bauern und Fischer, indem hauptsächlich einheimische Produkte gekauft werden. Sie betreiben 

einen Bio-Bauernhof für die frischen Kräuter etc. Sie bewahren und schützen das letzte Stück (200.000m²) natürlichen 

Küstenwaldes mit all seinen Wildtieren.  

Für die Gäste gibt es ein App mit allen Informationen zu den Hotels. Somit wird Papier gespart.  

 

&Beyond 
&Beyond wurde 1991 gegründet. Im Laufe der Jahre wurden sie für das Engagement und den Schutz der biologischen Vielfalt des 

Landes und der Ozeane der Erde durch die Pflege von Land, Tieren und Menschen mit mehreren Auszeichnungen gewürdigt.  

 

Fürsorge für die Menschen  

 Lokale Beschaffung-Mindestens 50% der Betriebskosten der Lodge stammen von kleinen, lokalen Unternehmen.  

 Lokale Beschäftigung-Mindestens 65% der Angestellten sind Lokale.  

 Verwalten 1-2 kleine, lokale Unternehmen pro Region.  

 

Pflege der Tierwelt  

Schutz von mindestens 3 gefährdeten Tierarten.  

Aktives Management zur Erhaltung der biologischen Vielfalt.  

50 Stunden Schulungen pro Lodge pro Jahr im Bezug auf den Schutz der Umwelt.  

 

Pflege des Landes 

CO2-Fußabdruck um 8% verkleinern.  

Reduzierung der Abhängigkeit von nicht erneuerbarer Energie - Verhältnis von 43% erneuerbarer zu 57% nicht erneuerbarer 

Energie in allen Generatoren basierten Lodges 

 

100% aller Neubauten wurden vom Nachhaltigkeitsmanager mit Hilfe einer Nachhaltigkeitscheckliste geprüft.  

 

Nachhaltige Wasserbenutzung  

57% des Abwassers wird wiederverwendet.  

Reduzierung des gesamten Wasserverbrauchs per Kopf 

 

Keine Plastikwasserflaschen  

Alle &Beyond Lodges haben eine Abfüllanlage installiert.  

 

Tanzania 

 
Pole Pole 
Wie Sie vielleicht wissen, hat Tansania kürzlich Plastiktüten verboten, eine mutige Initiative, die wir bereits umgesetzt hatten. In den 

Pole Pole Bungalows sind wir noch einen Schritt weiter gegangen, um so viel Plastik wie möglich aus unserem täglichen Leben zu 

entfernen. Wir verwenden Bombay Sapphire Gin-Glasflaschen, um unseren Gästen Wasser zu servieren, anstatt 1 Liter oder 0,5 Liter 

Plastikflaschen im Restaurant und in den Zimmern bereitzustellen. 

Wir haben uns auch für die Beschaffung von recycelten Öl- und Essigglasflaschen entschieden, die von behinderten Handwerkern 

über eine Firma namens «Shanga» mit Sitz in Arusha, Tansania, hergestellt werden. 

Unsere Annehmlichkeiten wie Duschgel sind biologisch, umweltfreundlich und handgemacht auf Sansibar, Tansania. Wir haben in 

wiederverwendbare Glasflaschen für jeden Bungalow investiert, damit es keinen Plastikmüll gibt. 

Plastikstrohhalme wurden aus unserer Bar entfernt und durch Papier- und Bambusstrohhalme ersetzt - alle stammen aus Tansania. 

Die Mehrheit unserer Mitarbeiter stammt aus Mafia Island und 40% des Teams sind weiblich. Wir haben ein internes 

Schulungsprogramm, das unseren Mitarbeitern die Möglichkeit bietet, ihre Fähigkeiten zu vertiefen und abteilungsübergreifend 

Erfahrungen zu sammeln. 

Unsere Bungalows wurden unter Berücksichtigung der natürlichen Elemente konzipiert. Sie sind nicht mit Klimaanlagen 

ausgestattet, wurden jedoch sorgfältig und durchdacht entworfen, um die Belüftung zu fördern.  
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Auf dem Grundstück befindet sich ein Bambus-Phyto-Reinigungssystem, das auf natürliche Weise Schmutzwasser reinigt und es 

sicher in den Boden zurückfliessen lässt. 

Natürlich unterstützt Pole Pole auch nachdrücklich die frische, nachhaltige Fischerei. Gefährdete Arten, wie Hummer- und 

Papageienfische, werden nicht angeboten. Unser Einkaufsteam ist auch bestrebt, frisches, biologisches Gemüse und Obst von der 

Insel zu beziehen, um die lokale Wirtschaft und Gesellschaft zu unterstützen. 

 

Kijongo Bay Beach Resort 
Das Resort wird mit Solarenergie betrieben 

Separater Solarsalzwasserpool 

Solarthermisches Warmwasser für die Räume und Servicebereiche 

Im gesamten Hotel wird gefiltertes Wasser in recycelten Weinflaschen kostenlos zur Verfügung gestellt um die Verwendung oder 

den Kauf von Wasser in Plastik zu verhindern.  

Verwenden keine Plastikstrohhalme, sondern Papierstrohhalme  

Auf Tagesausflügen werden Wasserflaschen mit gefiltertem Wasser zur Verfügung gestellt.  

Für Lunchpakete werden Wachspapiere und Papiertüten verwendet.  

Scharfe Reinigungsprodukte werden auf ein Minimum beschränkt. Essig, Backpulver und Handseife sind die am häufigsten 

verwendeten Produkte. 

Gästeannehmlichkeiten werden in Mehrwegflaschen geliefert. 

Handtücher werden nur in verschmutzten Zimmern gewechselt oder vom Gast in den Wäschekorb gelegt. 

Wir kompostieren die meisten biologisch abbaubaren Abfälle für Obstbäume und Gärten auf dem Grundstück 

Wir verfügen über einen Holzkohlekühlraum, in dem Obst und Gemüse gelagert, ihre Haltbarkeit bewahrt und die 

Transportanforderungen reduziert werden. 

Wir bauen im Hotel viele Obst- und Gemüsesorten an, um den Transportbedarf zu verringern. 

Wir halten Hühner im Hotel, um die Transportbedarf zu reduzieren. 

 

Fundu Lagoon 
Wir unterstützen das Dorf in Fundu Lagoon auf Pemba, indem wir über 90% unserer Mitarbeiter aus dem Dorf beschäftigen.  

Wir möchten Plastik vermeiden. Plastikstrohhalme wurden bereits abgeschafft. Nun sind wir dran, eine Alternative für die 

Plastikflaschen zu finden.  

Wir ermutigen unsere Gäste die nahegelegene Insel Misali zu besuchen. Dabei handelt es sich um ein Meeresschutzgebiet. Mit der für 

den Besuch erhobenen Gebühr schützen wir das Gebiet und helfen dabei, einen Ranger einzustellen, welcher das Angeln an den 

geschützten Riffen verhindert.  

 
The Zanzibar Collection (Baraza Resort & Spa, Breezes Beach Club & Spa, The Palms, 

Zawadi Hotel)  
Seit der Gründung von The Zanzibar Collection haben sich die Eigentümer als Ziel gesetzt, eine Verbesserung im Bezug auf den 

nachhaltigen Tourismus zu erzielen und eine wirtschaftliche, soziale und ökologische Verantwortung zu übernehmen.  

90% der gesamten Belegschaft stamm aus den umliegenden, lokalen Dörfern, Zanzibar und Tanzania.  

Die Mitarbeiter erhalten viele Schulungen und steigen die Karrierestufe hoch.  

The Zanzibar Collection engagiert sich stark für die lokale Gemeinschaft.  

Durch die Unterstützung der Gruppe wurde eine Geburtsklinik im Ort gebaut.  

Die Gäste werden eingeladen, das nahegelegene Dorf Bwejuu zu besuchen und zu sehen, wie das Dorf durch bereitstellen von 

Bildung, Gesundheitsfürsorge und sauberem Wasser unterstützt wird.  

 
Baraza Resort & Spa und Breezes Beach Club & Spa verwenden Solarenergie um das Wasser zu erwärmen.  

Gäste werden gebeten, die Klimaanlage aus zu stellen, sobald das Zimmer verlassen wird.  

 

Die Zanzibar Collection verfügt über eine hochmoderne Kläranlage, welche dafür sorgt, dass Abwasser recycelt wird und zur 

Bewässerung verwendet wird.  

Um Wasser zu sparen werden die Kunden gebeten, die Bettwäsche und Handtücher wiederzuverwenden. Zusätzlich wurden 

Wasserregulierer in den Duschen installiert.   

 

Die Zanzibar Collection versucht so gut es geht auf Einwegplastik zu verzichten.  

Mittagessen-Boxen werden in Karton Schachteln serviert, Plastik Strohhalme wurden verbannt.  Getränke werden grösstenteils in 

Glasflaschen serviert. Leider wird Wasser immer noch in Plastikflaschen serviert. Man sucht jedoch gerade eine Lösung um die 

Wasserflaschen in der Minibar zu ersetzen. Im Baraza, Palms und Zawadi wird das Wasser in Karaffen serviert, welche  mit Wasser 

aus recyclebaren Kanistern befüllt sind.  

Die verwendeten Plastikflaschen werden als Pflanzenvasen etc. verwendet.   
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Viele der Möbel und Dekorationsartikel welche im Hotel verwendet werden kommen von einheimischen Handwerkern. Damit wird 

das Einkommen der Einwohner gesichert.  

 

Sofern möglich stammen alle verwendeten Lebensmittel von lokalen Bauern. Das hilft der lokalen Wirtschaft. Der Fisch stammt von 

lokalen Fischern. Der Garten vom Zawadi Hotel liefert eine grosse Auswahl an Früchten und Gemüsen.  

Lokale Produkte zu verwenden bedeutet, dass die Produkte biologisch und nicht von Pestiziden oder Hormonen befallen sind.  

 

Die Gäste werden dazu motiviert, sich lehrreichen Touren an zu schliessen um zum Beispiel das Öko-System des Riffes kennen zu 

lernen.  

Die Zanzibar Collection beschäftigt einen Meeresbiologen, welcher die Mitarbeiter schult und sie über die Wichtigkeit des Meeres 

informiert.  

Auch die Gäste sind herzlich dazu eingeladen, an diesen Schulungen teil zu nehmen. Unter anderem werden Spaziergänge 

unternommen oder man geht zusammen schnorcheln.  

 

Im Breezes Beach Club sowie im Baraza Resort & Spa werden im Frangipani Spa nur einheimisch hergestellte Produkte verwendet. 

Auf kommerzielle Produkte wird verzichtet. Diese Produkte sind frei von Parabenen und gut für die Umwelt / die Haut.  

 

White Sand Luxury Villas & Spa 
 Solarenergie (Sonnenkollektoren in jedem Gebäude) 

 Windkraft (Windkraftanlagen) 

 Wasserentsalzungsanlage, damit wir unser Wasser selber herstellen können und keine Plastikflaschen verwenden müssen.  

 Reduzieren von Einwegplastik im Allgemeinen durch: Papier Strohhalme, Glaswasserflaschen und keine Papiertüten usw.  

 Lokale Produkte (Bio Obst und Gemüse und Kräutergarten) 

 Recycling – Auch wenn es sehr teuer ist in Zanzibar 

 Wir arbeiten mit einem örtlichen Waisenhaus zusammen und laden unsere Gäste dazu ein, einige Dinge wie Schulmaterialien 

mit zu bringen. Mitbringsel werden direkt an das Waisenhaus geliefert.  

 

Fumba Beach Lodge & Swahili House 
Bezahlen Lehrer im Kindergarten inclusive der Arbeitsmaterialien.  

Des Weiteren bezahlen wir 2 Lehrer in der Primar- und Sekundarschule.  

Bis anhin spendeten wir 2 Container mit Stühlen, Tischen, Lehrertischen, Computern und sonstigen Schulmaterialien.  

Durch unser Bohrloch haben wir die Möglichkeit, den grössten Teil des Dorfes Fumba mit sauberem Wasser zu versorgen. Das 

Wasser wird jährlich getestet.  

Zweimal pro Jahr veranstalten wir mit den Kindern eine Dorf und Strand sowie Insel Reinigungsaktion.  

Wir organisieren Schulausflüge in beide Hotels und erklären den Kindern, wie es ist, in einem Hotel zu arbeiten.  

Sponsoren und organisieren die jährliche Dhow Regatta.  

Verwenden Energiesparglühbirnen und Heizkessel.  

Verwenden von Papierstrohhalmen.  

Unsere Sodas und Biere kommen in Glasflaschen. Zukünftig möchten wir komplett auf Plastikflaschen verzichten. Leider haben wir 

noch keine Alternative gefunden.  

Wir vergeben unsere Jobs hauptsächlich an Lokale.  

Küchenabfälle werden kompostiert.  

Wir haben keine Jetskis etc.  

Der Abfall wird getrennt. Unter anderem geht Glas an eine Organisation, welche Lampen und Aschenbecher daraus herstellt.  

Plastik wird an eine andere Organisation geschickt, welche Blumenvasen und Barhocker daraus macht.  

Am Strand von Fumba Beach haben wir alles so belassen wie es war. Man bekommt ein Buschfeeling. Auf dem Grundstück findet 

man Zanzibars Tierwelt.  

 

Bluebay Beach Resort & Spa 
Unterstützung des Dorfes beim Bau eines Fussballstadions.  
Jede Woche werden Spaziergänge mit den Gästen durch das Dorf unternommen, um den Besuchern zu zeigen, was die lokale 
Gemeinde tut.  
Es wurde ein Vertrag mit den örtlichen Dörfern abgeschlossen, damit eine tägliche Strandreinigung durchgeführt wird.  
Regelmässig wird gemeinsam mit den Gästen der Strand gereinigt.  
Einwohner von den umliegenden Dörfern haben Vorrang, wenn es um die Beschäftigung im Resort geht.  
Für unseren Rasen wird recyceltes Wasser verwendet.  
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Mount Meru Game Lodge 
Seit die Familie des Gründers und Eigentümers der Mt. Meru Game Lodge 2016 die Verwaltung und den Betrieb der Lodge wieder 

aufnahm, wurde viel unternommen, um die ökologische Nachhaltigkeit zu gewährleisten. 

 

 Wir haben schon immer verwaiste und verwundetet Tiere bei uns aufgenommen.  

 Wir pflanzen Bäume auf unserem Grundstück.  

 In unseren Zimmern werden keine Plastikwasserflaschen angeboten.  

 Wir trennen unseren Abfall. Glas und Kunststoff wird an Recyclinganlagen abgegeben.  

 Wir bemühen uns um umweltfreundliche Elektrogeräte.  

 Alle Holzwasserkessel wurden auf Öko-Elektrikessel umgestellt.  

 Alle Glühbirnen wurden durch Energiesparlampen ersetz.  

 

The Seyyida Hotel & Spa 
Für das Jahr 2020 ist geplant, sich für die Green Key Zertifizierung zu bewerben.  

 

Asilia  
Asilia wurde durch Fair Trade Tourism als die engagierteste Safari Gruppe ausgezeichnet.  

Alle Gäste erhalten eine Metallwasserflasche sobald sie im Camp ankommen.  

Diese Flaschen können an Wasserstationen aufgefüllt werden.  

Im Camp werden keine Plastikflaschen verwendet.  

Die meisten Camps sind solarbetrieben, einschließlich der Warmwassersysteme. Sowohl Rekero als auch Naboisho sind von Eco 

Tourism mit Gold ausgezeichnet. Sie sind das einzige Safari-Unternehmen in Afrika, das vom Global Impact Investment Rating 

System zertifiziert wurde und das höchste Niveau (Platin) erreicht haben. Auch 8 der tansanischen Camps wurden von Responsible 

Tourism Tanzania mit dem höchsten Level (Tree) ausgezeichnet. 

 

Sie haben auch eine gemeinnützige Organisation namens Asilia. Damit unterstützen sie die lokalen Gemeinden und 

Naturschutzgebiete.  

 

Elewana Collection  
Versuchen den CO2 Ausstoss zu verringern. Umweltfreundliche Hotels, welche die Sonnenenergie soweit wie nötig nutzen. 

Reduzierung des Kunststoffverbrauchs. Gäste erhalten während dem Aufenthalt eine Aluminiumflasche, welcher wiederverwendet 

werden kann. Die Flasche kann an den Füllstationen in den Hotels aufgefüllt werden. Erstes Hotel das im Jahre 2019 auf 

Plastikstrohhalme verzichtet hat. Sie bieten jetzt biologisch abbaubare Papierstrohhalme an.  

Regelmässige Strandreinigungen in Elewana Kilindi Zanzibar.  

Die Land & Life Foundation ist das gemeinnützige Gesicht von Elewana. Sie arbeitet mit Gemeinden und Naturschutzprojekten in der 

Umgebung der Elewana-Grundstücke zusammen. Die «Land & Life» Oragnisation unterstützt die lokale Bevölkerung und schützt die 

Tier- und Pflanzenwelt dieser wichtigen Landschaften. Da alle Betriebskosten von Elewana übernommen werden, kommen 100% 

jeder einzelnen Spende den Gemeinden, Schulen und Wildtieren in den Gebieten zugute, in denen sie tätig sind.  

Die «Land & Life» Oragnisation ist das Engagement von Elewana für verantwortungsbewussten Tourismus und stellt sicher, dass 
zukünftige Generationen die Wunder Afrikas und Safari-Abenteuer genießen können. Land & Life ist der Ansicht, dass die 
Nachhaltigkeit der Wildtiere und Lebensräume in Ostafrika von vier zentralen Maßnahmen abhängt: Sicherung des Bodens zum 
Schutz, Schutz der Arten und ihrer Umwelt, Bereitstellung konkreter Vorteile für die Menschen, die neben Wildtieren leben, und 
Aufklärung der nächsten Generation von Naturschützern. 
 

Unterstützung einer Schule in Ganako. Es wurde vor kurzem einen Spielplatz für Kinder gebaut, der aus recycelten Materialien 
besteht, darunter befindet sich auf dem Spielplatz ein alter Landrover. 
 
Alle Elewana-Häuser in Tanzania haben den Zertifizierungsstatus von Responsible Tourism Tanzania erhalten. Die von RTT 
anerkannten und vergebenen Levels sind: 
 

 Elewana Tarangire Treetops Camp (Samenstufe) 
 Elewana Serengeti Völkerwanderungslager (Samenstufe) 
 Elewana The Manor bei Ngororongo ((Samenstufe) 
 Elewana Serengeti Pionierlager (Samenlevel) 
 Elewana Kilindi Zanzibar (Samenstufe) 
 Elewana Arusha Coffee Lodge (Bäumchenstufe) 

 

Shanga ist ein erfolgreiches soziales Unternehmen, das Menschen mit Behinderungen beschäftigt., Hergestellt wird: Schmuck, 

Glaswaren und Haushaltswaren, wobei recycelte Materialien in viele der Produkte eingearbeitet werden. Shanga-Produkte werden 

in Tansania und auf der ganzen Welt verkauft. Alle Gewinne fließen wieder in die Entwicklung neuer Produkte.  

Shangas eigens errichtete, offene Werkstatt befindet sich auf dem Gelände der Elewana Arusha Coffee Lodge und ist eine 

wunderbare Erfahrung für Besucher.  
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Boutique Hotel Matlai 
Noch keine Auszeichnung.  

Wasserspender anstatt normaler Plastikwasserflaschen. Die Kunden erhalten Mehrwegflaschen, wenn sie eine Reise unternehmen.  

In beiden Häusern befindet sich ein Wasserspender. Wiederbefüllbare Glasflaschen sind  in den Zimmern platziert. 

Plastik Strohhalme wurden komplett verboten.  

Lokale Produkte werden gekauft.  

Biologische Seifen werden von lokalen Gesellschaften gekauft.  

Abfalltrennung, Abfall reduzieren und Abfallverpackungen minimieren.  

Matlai war eines der ersten Unternehmen in Michamwi, das mit dem Entsorgungsunternehmen Zanrec zusammengearbeitet hat.  

Den Bau einer Müllabfuhrstation im Dorf finanziert.  

Abfälle werden kompostiert.  

In den Badezimmern befinden sich nachfüllbare Glas und Aluminiumflaschen.  

Einige Zimmer sind mit Solarheizungen für das warme Wasser ausgestattet.  

Das Dorf wird bei der Durchführung von Reinigungstagen unterstützt.  

Der grosse, tropische Garten bietet einen idealen Lebensraum für Vögel und Schmetterlinge sowie Honigbienen.  

Mitarbeiter werden in Bezug auf die Abfalltrennung und das Vermeiden von Abfall geschult.  

 

Constance Aiyana  
Wir verwenden authentische, lokale Produkte und beziehen die lokale Kultur in alles ein. Auch heute noch werden Laternen für die 

Abendstimmung eingesetzt.  

Schöne Tontöpfe, die Sie in Ihren Villen oder im Restaurant sehen, werden in einem Dorf im Süden von Pemba hergestellt. Die 

Familien verdienen damit ihren Lebensunterhalt. Mit dem Kauf unterstützen wir die Familien. 

Alle Produkte stammen aus Pemba, Zanzibar oder von Tanzanias Festland. Es wird alles aus nachhaltigen, recycelten Materialien von 

Fair Trade-Unternehmen produziert, mit dem Ziel, Frauen sowie Menschen mit körperlichen Behinderungen oder Menschen in 

abgelegenen Gebieten zu beschäftigen.  

 

Im Spa sowie in den Zimmern bieten wir 100% biologische Produkte, welche von Frauen geführten Unternehmen stammen z.B. Inata 

und Seaweed Co.  

 

Unsere Exkursionen bieten den Gästen lokale Erfahrungen. Unter anderem Bootausflüge auf lokalen Booten wie Ngalawas und 

Dhows, einen Besuch bei den Mangroven und dem Regenwald sowie von Schulen und Dörfern.  

Wir unterstützen die örtliche Schule. Unsere Einnahmen für die Dorf und Leuchtturm Exkursionen werden komplett an die Schule 

gespendet.  

Ein Teil der Gebühr für Schnorchel Ausflüge wird an die neue Kwanini-Stiftung gespendet, deren Ziel es ist, kleine Dorfprojekte zu 

unterstützen. 

 

Das wöchentliche Unterhaltungsprogramm umfasst Kulturveranstaltungen wie das Abendessen im Swahili-Familienstil, den Swahili-

Kochkurs sowie den Kurs für lokale Textilien und Schals oder den Swahili Sprachkurs.  

Als Serviergeschirr werden Dhow-Holzteller aus rustikal-schickem Holz verwendet.  

90% unserer Lebensmittel sind lokal. Wir versuchen lokale und saisonale Produkte zu verwenden und somit die Umwelt zu schützen 

und die lokale Bevölkerung zu unterstützen. Gemüse, Früchte, Salz, Honig und Kokosnussöl stammen aus Pemba. Das Meiste, sofern 

dies möglich ist, stammt direkt aus unserem Dorf.  

Die restlichen Gemüse werden in Tanga und Iringa gekauft. Beides Regionen in Tanzania.  

Tanzanias Superfoods Moringa und Baobab werden auf unserer «Healthy» Karte angeboten.  

Alle unsere Mahlzeiten werden à la carte angeboten (mit Ausnahme in der Hochsaison) und helfen somit, Essensabfälle zu 

verringern.  

Alle unsere Glasflaschen und Minibar Snack Gläser werden nach Gebrauch an die Chako Zanzibar Organisation gesendet.  

Die Organisation macht daraus schöne Dekoartikel.  

 

Swala Camp Sanctuary Retreats 
80% der Energies wird durch Sonnenenergie geliefert.  

Alle Kuni-Kessel für die Duschheizungen wurden durch Solarheizungen ersetzt.  

Strohalme gibt es nicht mehr.  

Alle Glas- und Plastikflaschen werden nach Njiro zurückgesendet.  

Alle Decks im Camp wurden aus burmesischem Teakholz gebaut, welches als nachhaltiges Holz gilt.  

 

Beteiligung an folgenden Gemeinschafts-Projekten:  

 Fahrradladen  

 Zwei Schulen im nahen gelegenen Dorfe 

 Bienenzuchtprojekt  
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Chem Chem Lodge 
Die Mission von Chem Chem basiert auf der tiefen Liebe und dem Respekt, die Fabia und Nicolas für das unglaublich empfindliche 

Ökosystem in Tansania empfinden. 

 

Bei Chem Chem arbeiten wir zusammen mit den Bewohnern dieses Landes für eine bessere Zukunft. 

 

 Unterstützen der Gemeinden  

 Die Tiere beschützen - Anti Wilderei  

 Erforschen die Umwelt  

 

Fun Beach Hotel / Zanzibar  
 Bauen mit lokalen, recycelten Materialien.  

 Warmwasser durch Solarenergie. 

 Abfalltrennung und Partnerschaft mit «ZANREC».  

 «Bottle-up» Projekt zur Wiederverwendung von Glasabfällen.  

 Trennen von Wasserleitungen um  Frischwasserresourcen zu sparen.  

 Wir haben einen Umweltwissenschaftler im Team, der derzeit nachhaltige und umweltfreundliche Arbeitsweisen erforscht und 

etabliert. 

 

Zuri Zanzibar Hotel & Resort 
Zuri Zanzibar wurde als erstes Hotel der Welt mit dem "Sustainable Design Gold" -Zertifikat von EarthCheck ausgezeichnet.  

Die Auszeichnung spiegelt das unerschütterliche Engagement des Resorts für Nachhaltigkeit wider, indem positive Änderungen 

 vorgenommen werden, um den ökologischen Fußabdruck zu verringern und die sozialen Auswirkungen zu verbessern. 

 

EarthCheck ist das weltweit führende Umwelt-Benchmarking- und Zertifizierungsprogramm, das speziell für die Reise- und 

Tourismusbranche entwickelt wurde und über 1.500 Kunden in 70 Ländern hat. Das EarthCheck-Programm basiert auf den 

Prinzipien der Agenda 21 und überwacht Projekte in Schlüsselbereichen wie Nachhaltigkeitsansatz, Energie-, Wasser- und 

Abfallplanung, soziales, kulturelles und wirtschaftliches Wohlergehen sowie Innovation. 

 

Von Anfang an wurden bewusst Entscheidungen getroffen, um die Auswirkungen des Baus der Zuri Zanzibar zu minimieren. Auf 

dieser Grundlage wurden nachhaltige Architektur- und Umweltgestaltungsprinzipien befolgt, um die Landschaft und das kulturelle 

Erbe Sansibars zu bewahren. 

 
Rund um das Grundstück wurden Hunderte einheimischer Pflanzen und Bäume gepflanzt und eine große Fläche für einen 

Gewürzgarten freigelassen, in dem die Gäste die Natur genießen können. 

 

Nachhaltigkeit ist ein wesentlicher Bestandteil unseres Betriebs und wir treffen bewusste Entscheidungen, um die Bedürfnisse 

unserer Gäste zu erfüllen und die Auswirkungen auf die Umgebung zu berücksichtigen. Unsere nachhaltigen Lösungen umfassen: 

 

Nutzung unserer eigenen Brunnen, Entsalzungs- und Aufbereitungsanlage zur Bereitstellung von Frischwasser, Ozontechnologie und 

UV-Lampen zur Reduzierung der Chemikalienmenge im Pool, Wiederverwendung von Wasser zur Bewässerung und 

Computerüberwachung zur Steuerung des Wasserverbrauchs. 

 

 

Wir stellen Trinkwasser in Glasflaschen und natürlichen Trinkhalmen zur Verfügung, um die Verwendung von Plastik zu vermeiden 

 

Das Evening Breeze-Kühlsystem in den Gästezimmern verbraucht nur 25% der Energie, die von einer Standardklimaanlage 

verbraucht wird. 

 

Kauf lokaler Produkte und Abschluss von Partnerschaften für die Produktentwicklung; Zum Beispiel stammen die Annehmlichkeiten 

für die Gäste von „Seaweed Co. Zanzibar“, Dekorationsgegenstände und Leuchten von „CHAKO“ und viele der Produkte in unserem 

Geschäft von tansanischen NGOs und kleinen lokalen Produzenten 

 

 Das Community-Engagement-Programm „Zuri Giving“ wurde 2015, drei Jahre vor der Eröffnung, gestartet 

 

Von Anfang an, als das Zuri Zanzibar noch ein Traum war, bestand der Wunsch, die Umwelt zu schützen, das kulturelle Erbe zu 

respektieren und ein Gleichgewicht zwischen modernen und traditionellen Lebensweisen zu finden. 

 

Es war schon immer geplant, zum Wohle der Region zusammenzuarbeiten und das Wohlergehen der gegenwärtigen und zukünftigen 

Generationen im Auge zu behalten. 
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Wir möchten die Erwartungen anregen und übertreffen, einen positiven Beitrag leisten und unseren Gästen authentische, 

angenehme Erlebnisse bieten und gleichzeitig den Kern dessen schützen, was uns hierhergebracht hat. 

 

Senegal 

 
Royam 

 Das Maximum an Sonnenkollektoren wird eingerichtet.  

 Kunden werden gebeten, dass sie ihre Klimaanlagen aus Umweltschutzgründen ausschalten sollen. 

 Sie haben ein ergänzendes System zur Regenwassernutzung. 

 

Océan & Savane Lodge 
 Erwägen die Benutzung von Solarenergie für das aufbereiten von warmen Wasser.  

 Sie finanzieren für den Langue de Barbarie Park die Wiederaufforstung des Gebietes.  

 Plastik wird von einem Frauenverband in Thies recycelt.  

 

Novotel, Senegal  
Mit dem Programm Planet 21 veröffentlicht die Gruppe ehrgeizige Ziele für 2020. 

Das Programm umfasst die folgenden 4 Punkte: Mit den Mitarbeitern zusammen zu arbeiten, die Kunden ein zu beziehen, mit den 

Partnern zusammen zu arbeiten und zu guter Letzt mit lokalen Gemeinschaften zusammen zu arbeiten. Weitere Schlüsselpunkte 

sind: Lebensmittel und Gebäude.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   

11 

 

Indischer Ozean  
 

Seychellen  

 
Le Meridien Fisherman’s Cove  
Ausgezeichnet mit dem Seychelles Sustainable Tourism Label für Hotels 

Das SSTL ist ein nachhaltiges Tourismusmanagement- und Zertifizierungsprogramm, das speziell für den Einsatz auf den Seychellen 

entwickelt wurde. Es ist freiwillig, benutzerfreundlich und soll zu effizienteren und nachhaltigeren Geschäftspraktiken anregen. 

 

In den letzten Monaten haben wir verschiedene nachhaltige Praktiken in unserem Hotel  umgesetzt und alle Kriterien erfüllt, um das 

Zertifikat zu erhalten. 

 

Mauritius  

 
Constance Hotels 
Umweltbewusstsein 

 Das Bewusstsein unserer Teammitglieder und Gäste für Umweltfragen und den Erhalt der lokalen Kulturen stärken. 

 Implementierung von Grünen-Initiativen in den Hotels und an den Arbeitsplätzen. 

 Ermutigen unsere Teammitglieder und Gäste dazu, an umweltfreundliche Aktionen teil zu nehmen.  

  

Energie, Wasser, Abfall  

 Kauf von energieeffizienten Geräten sowie von Geräten mit niedrigem Energieverbrauch. 

 Installation von Sensoren, Reglern und anderen Wassersparvorrichtungen. 

 Meerwasserentsalzung. 

 

Grüne Beschaffung  

 Bevorzugen umweltfreundliche und energieeffiziente Produkte. 

 Bevorzugen umweltfreundliche Designs und Produkte mit dem Umweltzeichen. 

 Kaufen Produkte ohne Verpackung um Verpackungsabfälle zu reduzieren. 

 

Lokal 

 Wir achten auf den Schutz der natürlichen und kulturellen Werte der Umgebung. 

 Fördern lokales Essen, Unterhaltung und Kultur. 

 Bieten den Gästen umweltfreundlich Souvenirs aus der Region an. 

 

Unterwasserwelt 

 Wir stellen sicher, dass das Abwasser nicht in den Ozean eingeleitet wird. 

 Förderung und Unterstützung der Sanierung der Meeres- und Küstenumwelt. 

 Pflanzen Korallen. 

 

Biodiversität 

 Verwenden ausschliesslich organische Dünger. 

 Kaufen nachhaltig geerntete Meeresfrüchte und landwirtschaftliche Produkte. 

  

 Menschenrechte & Wirtschaftsethik 

 Respektieren die lokale Bevölkerung und Kultur. 

 Internationale Mitarbeiter werden für die lokale Kultur sensibilisiert. 

 Einhaltung der Arbeitsgesetze und -bestimmungen, keine Beschäftigung von Kindern, sexuelle Belästigung und Ausbeutung ist 

strengstens untersagt. 

 Zufriedenheitsumfragen werden an Gäste und Mystery Audits gesendet. 

 Online-Bewertungen werden entsprechend gefördert, bewertet und behandelt. 

 

Personal 

 Die Gesundheit & Sicherheit unserer Mitarbeiter ist uns sehr wichtig.  

 Mitarbeiterschulung sowieMitarbeiterzufriedenheitsumfragen werden regelmässig durchgeführt.  

 Engagement für die Gemeinschaft. 



   

12 

 

Shangri-La's Le Touessrok Resort & Spa, Mauritius 

 

 Energiesparplan 

 Verwendung eines Solarwarmwasserbereiters als Hauptheizquelle für Wasser 

 Verwendung energieeffizienter Klimaanlagen mit Kältemitteln mit geringer Umweltbelastung 

 Investition in neue energieeffiziente Kühlapparat 

 Alle unsere Räume sind mit Wasserspargeräten und einem Raumenergiemanagementsystem (REMS) ausgestattet. 

 Verwendung von LED-Lampen 

 Das gesamte Abwasser wird zu Bewässerungszwecken recycelt 

 Lebensmittelabfälle werden vom Küchenteam genau überwacht 

 Das gesamte Altöl aus der Küche wird recycelt 

 Abfälle werden vom Stewarding-Team sortiert und entsprechend recycelt 

 Alle Schwimmbecken sind mit Salzchlor behandelt  

 Keine Plastikflaschen vorhanden (wir machen unser eigenes Wasser) 

 Verwendung umweltfreundlicher Farben für die Malerarbeiten im gesamten Resort 

 Mehrere CSR-Umweltaktivitäten vorhanden 

 Es werden keine Plastikstrohhalme verwendet 

 

Beachcomber Hotels Mauritius  
Energie 

-Massive Nutzung von Solarwarmwassersystemen  

- Warmwasserbereitung über Wärmerückgewinnung an Klimaanlagen-Kaltwassersätzen. 

- Nahezu vollständige Eliminierung von durch fossile Brennstoffe erzeugtem Warmwasser (Dies sollte Ende dieses Jahres tatsächlich 

Realität werden.) 

- Die gesamte Beleuchtung ist LED 

- Einsatz von Frequenzumrichtern an Pumpen, Kompressoren, Lüftern und anderen Gebläsen. Energieverbrauch dieser Geräte 

konnte um mehr als 40% gesenkt werden. 

- Zentralisierte Kühlraumsysteme, die den in Supermärkten verwendeten Systemen ähneln und in allen unseren Küchen installiert 

sind und über elektronische Steuerungen verfügen, die im Vergleich zu einheitlichen Standardsystemen Energieeinsparungen von 

über 30% erzielen. 

- Alle Kälteanlagen auf ODP-freie Kältemittel umgestellt. 

- In allen unseren Liegenschaften wurden hocheffiziente Kältemaschinen nachgerüstet. Die meisten von ihnen dienen, wie oben 

beschrieben, dem doppelten Zweck, um gleichzeitig gekühltes Wasser für die Klimatisierung und Warmwasser zu erzeugen. 

- Gegenwärtig werden Räume mit Energiemanagementsystemen ausgestattet, die eine Einsparung von 11% ihres spezifischen 

Energieverbrauchs im Vergleich zu normalen Räumen bewirken. 

- In wasserbelasteten Regionen haben wir Entsalzungsanlagen, um zu verhindern, dass unsere Hotels Wasser aus dem nationalen 

Netzwerk entnehmen. In unseren Hotels Paradis und Dinarobin zum Beispiel konnten wir durch die Installation von 

Entsalzungsanlagen seit 2007 einen täglichen Verbrauch von 800 m3 aus dem nationalen Netzwerk einsparen. Dieses Wasser wird 

an Nachbardörfer umverteilt. 

 

Abfall  

Eine Partnerschaft mit einer lokalen Nichtregierungsorganisation (Food Wise) zur Rückgewinnung von Speiseresten aus unseren 

Buffets zur Umverteilung an nahegelegene Schulen. Das Programm läuft seit 2 Jahren bei Paradis und wird derzeit beim Trou aux 

Biches eingeführt. 

- Das gesamte gebrauchte Speiseöl wird zurückgewonnen, behandelt und in Industriekesseln zur Dampferzeugung 

wiederverwendet. Dafür arbeiten wir mit einer lokalen Firma namens «Bioil» zusammen. 

- Beseitigung von Einweg-Plastikstrohhalmen und -Rührstäbchen seit August 2018. 

Dies entspricht einer Einsparung von 350.000 Einweg- Plastikstrohhalmen und 525.500 Rührern im letzten Jahr. 

- Einführung der hausinternen Wasserabfüllung, die zu einer drastischen Reduzierung der Einweg-Plastikwasserflaschen geführt 

hat. In Paradis und Dinarobin, wo das Projekt im Dezember 2017 gestartet wurde, wurden folgende Einsparungen erzielt: 

 102.987 x 750 ml Flaschen stilles Wasser 

 45.136 x 750 ml Flaschen Mineralwasser 

 44.687 x 500 ml Flaschen stilles Wasser 

- Auf Gruppenebene haben wir uns mit einer Abfallentsorgungsfirma namens «Don’t Waste» zusammengeschlossen, die für die 

Sammlung aller Abfälle und den Umgang mit allen Recyclern verantwortlich ist. Bisher recyceln wir alle PET- und Glasflaschen, die 

aus unseren Liegenschaften stammen.  
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Shanti Mauritius Resort & Spa  
 Plastik freies Resort 

 Keine Plastik-Strohhalme 

 Wiederverwertbare Plastikflaschen für die Gäste / Mitarbeiter 

 Kompostieren um Abfall zu reduzieren 

 Seit 2019 finanzierung der lokalen Riffschutzaktivitäten in der Region Saint Félix  

 

Attitude 
Seit Dezember 2017 haben alle Attitude Hotels den Travel Gold Award. Die 3 Schwerpunkte sind:  

Erhaltung der natürlichen Ressourcen und der biologischen Vielfalt; die Küstenumgebung; das kulturelle Erbe und die Förderung 

lokaler Talente und ihres Know-hows. 

 

In Zusammenarbeit mit der Organisation «Reef Conservation» wurde in der Lagune Anse la Raie vor dem Hotel Sensimar Lagoon 

Mauritius ein Unterwasserschnorchelpfad angelegt. 

Im November 2010 eröffnete Attitude in Zusammenarbeit mit der Organisarion «Reef Conservation» das pädagogische und 

interaktive Zentrum Nauticaz, welches sich ganz dem Reichtum der lokalen Meeresflora und -fauna widmet. 

 

Hilton Mauritius Resort & Spa  
 «TravelifeGold» Auszeichnung 
Das Hotel hat sein Engagement für Nachhaltigkeit erfolgreich unter Beweis gestellt: 

 

 Die Umwelt schützen 

 Respekt und fairer Umgang mit unseren Mitarbeitern  

 Respektierung der lokalen Gemeinschaft, einschließlich ihrer Bewohner und Schutz der Kinder 

 Schutz der lokalen Kultur, des Erbes und der Tierwelt 

 Unterstützung der lokalen Wirtschaft und ihrer Unternehmen 

 

Sun Resorts  
 

 Durch erneuerbare Solarenergie erzeugen wir in allen Resorts heißes Wasser. 

 Verwendung von 90% LED-Lampen. 

 Reduzieren von Plastik durch die hauseigene Wasserabfüllanlage. 

 Rund 80% unserer Abfälle werden recycelt und es wird ein Abfallmanagementsystem eingeführt. 

 Teilnahme an einem nationalen Pilotprojekt zur Sensibilisierung der Landwirte für den Einsatz von weniger Chemikalien in der 

Produktion. 

 Förderung der endemischen Baumplantage. 

 Long Beach hat seine Einweg-Shampoo Flasche durch wiederbefüllbare Behälter ersetzt, um umweltfreundliche Verfahren zu 

entwickeln. 

 100% Bewässerung aus der Kläranlage. 

 Teilnahme am Pilot-Abfallwirtschaftsprogramm, bei dem Hotelabfälle zu Rohstoffen für eine andere mauritische Industrie 

verwendet werden. 

 Förderung eines Recyclingprojekts für Nachwuchstalente.  

 Sun Resorts ist die erste Hotellerie, die mit der Universität von Mauritius ein Memorandum of Understanding unterzeichnet, um 

wissenschaftliche Forschungen zur nachhaltigen Tourismusbranche zu unterstützen. 

 Arbeiten Sie mit „LocalHands“ & SMEDA zusammen, um lokale Handwerker für alle Sun Boutiquen zu befähigen. 

 In Zusammenarbeit mit der Universität von Mauritius erstellt SUN ein Meeresschutzprogramm, um die Gäste für gesündere 

Ozeane zu sensibilisieren. 
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Arabien  
 

Vereinigte Arabische Emirate  

 
Hilton Dubai Jumeirah / Hilton Dubai The Walk / Hilton Dubai Creek 
Eine der wichtigsten Nachhaltigkeitsmaßnahmen / -initiativen, die in unseren Cluster-Hotels umgesetzt wurden  

Hilton Dubai Jumeirah, Hilton Dubai Das Walk & Hilton Dubai Creek vermeiden die Verwendung von Plastikstrohhalmen in allen 

Lebensmitteln und Getränken. Wir haben in all unseren Restaurants auf Plastikflaschen verzichtet und verwenden nur noch 

recycelte Glasflaschen. 

 

Zabeel House Al Seef 
Wir bieten Quooker-Wasser (gefiltertes Wasser in Glasflaschen) an, um die Menge des verwendeten Plastiks zu verringern.  

Wir ermutigen unsere Gäste, die Nachbarschaft mit kostenlosen Fahrrädern und Rollerblades zu entdecken. 

Wir beteiligen uns am nachhaltigen DTCM-Programm (beinhaltet viele Verfahren und Schritte zur Reduzierung des 

Energieverbrauchs im Hotel.  

 

Al Bait Sharjah 
Das Al Bait in Sharjah hatte bereits in seinem ersten Jahr eine Nachhaltigkeitsstrategie, welche sich auf Recycling, Bio und 

Energieeffizienzstrategien stütz.  

Die Vereinigten Arabischen Emirate haben es sich zum Ziel gesetzt, den CO2-Fußabdruck um 70% zu reduzieren. Des Weiteren 

möchten sie 50% Erneuerbare Energie verwenden. Das Al Bait möchte natürlich auch auf diesen Zug aufspringen.  

Anstelle eines Plastik Zimmerschlüssels, bekommen die Gäste einen echten Metall Schlüssel mit Quaste.  

Durch eine Wasserfilteranlage im Resort, wird auf Plastikflaschen verzichtet. Das Wasser wird in schöne Flaschen abgefüllt. Durch 

den Kauf einer Flasche wir die The Big Heart Organisation unterstützt.  

Das Al Bait verfolgt eine Null-Abfall-Politik. Sämtliche Lebensmittelabfälle werden kompostiert. Plastik, Glas und Karton werden 

getrennt und im Anschluss von einer Abfallentsorgungsfirma abgeholt.  

Die «Drop of Water» Kampagne hat den Verbrauch von Wasser und Energie drastisch reduziert.  

Die Standarttemperatur der Klimaanlage des Resorts beträgt 26 Grad, wenn die Zimmer nicht belegt sind.  

In gewissen Bereichen vom Hotel schaltet die Wechselstromversorgung aus, sobald sie nicht verwendet wird.  

Im Spa des Resorts werden nur biologische, Halal-zertifizierte Produkte verwendet. Keines der verwendeten Produkte enthält 

künstliche Farb- oder Duftstoffe, gentechnisch veränderte Zutaten, Vaseline oder Parabene, Derivate oder Natriumlaurylsulfat. 

Für die Nagelbehandlungen werden nur vegane, biologische Produkte verwendet. Die Produkte sind frei von Toluol, Formaldehyd, 

Dibutylphthalat und Parabenen, Produkte, welche normalerweise in Nagelbehandlungsprodukten enthalten sind. 

 
Sofitel The Palm Dubai 
Green Globe Certified: Gold Status in der Kategorie Hotel & Resort. Seit 5 Jahren regelmässig ausgezeichnet.  
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Saadiyat Rotana Resort & Villas-Abu Dhabi  
Alle Rotana Group Hotels sind Mitglied der ADGS (Abu-Dhabi Sustainability Group)  

Drei Tesla Ladestationen für Elektroautos befindet sich im Erdgeschoss.  

Das gesamte Dach des Ballsaals / Tagungsbereichs ist mit 800 Quadratmetern Sonnenkollektoren verkleidet. Die auf diese Weise 

gesammelte Sonnenenergie wird zur Erwärmung des Trinkwassers des Resorts verwendet.  

Das Resort wurde unter Berücksichtigung der Umwelt gebaut und gestaltet. Das Dünengebiet ist nicht nur Inspiration für unser 

Interieur, es ist auch geschützt und der Zugang zum Strand erfolgt über einen erhöhten Fußweg, um das Ökosystem nicht zu stören. 

Von April bis September sind in Saadiyat Beach die vom Aussterben bedrohten Karettschildkröten beheimatet, die hier brüten. 

Während dieser Monate finden Aktivitäten zur Sensibilisierung der Gäste und zur Überwachung der Nester statt.  

Motorisierte Wassersportarten sind nicht gestattet, um Meeres- und Lärmbelästigung zu vermeiden. 

Das Resort wurde in Übereinstimmung mit dem fortschrittlichen Klassifizierungssystem «Estidama Pearl Building» gebaut. Wir sind 

auf dem besten Weg, mit energieeffizienten Geräten und Infrastrukturen das höchstmögliche Niveau zu erreichen. 

In allen Bereichen des Resorts sind LED-Lampen installiert, und die Beleuchtungssysteme sind zeitgesteuert, um Energie zu sparen. 

Der Wasserverbrauch wird durch intelligente Sensoren und zeitgesteuerte Bewässerung am späten Abend und am frühen Morgen 

reduziert. 

Recycling wird in allen Bereichen des Resorts praktiziert, zusätzlich zur Verwendung von wiederverwendbaren oder biologisch 

abbaubaren Materialien in unseren Bars und Restaurants. 

Wir versuchen, die Verwendung von Plastik- und Glasflaschen in den Restaurants zu minimieren, indem wir 

Wasserfiltrationsmaschinen für die ganztägig geöffneten Sim-Sim-Restaurant- und Bankettbetriebe einsetzen. 

Saadiyat Rotana Resort & Villas beteiligt sich in Zusammenarbeit mit dem WWF aktiv an der Erhaltung des Meereslebens und der 

blauen nachhaltigen Wirtschaft. 

 
 Oman  

 
SAMA Resorts / Sama Al Wasil Camp 

 Keime Plastik-Becher, Plastik Strohhälme.  

 Das Abwasser aus der Küche und der Wäscherei wird für die Bewässerung des Gartens benutzt.  

 Energiesparlampen werden verwendet.  

 Schilder in den Gästezimmern *Let’s save water* 

 Lokale Produkte werden verwendet (Dekorationen)  

 Das Team wurde darauf geschult, möglichst viel zu recyclen und wieder zu verwenden.  

 

Shangri-La Barr Al Jissah Resort & Spa 

 
Shangri-La Hotels und Resorts haben alle Initiativen in fünf Nachhaltigkeit Schlüsselbereiche eingeteilt:  

Umwelt, Gesundheit und Sicherheit, Mitarbeiter, Lieferkette und Stakeholder Beziehungen. 

 

Diese Kampagne zielt darauf ab, die Interessengruppen angemessen zu schulen, die Mitarbeiter zu inspirieren und einzubeziehen, 

die Geschäftspartner zu gewinnen und sich an den lokalen Gemeinschaftsinitiativen auszurichten, damit CSR als wichtiges 

Instrument für die Entwicklung eingesetzt werden kann. 

 

Die Gruppe hat ihr sechstes Dokument zur Fortschrittsmitteilung veröffentlicht, indem ihre Erfolge bei der Einhaltung der 

Grundsätze des Global Compact der Vereinten Nationen dargelegt sind. 

 

Im Shangri-La Barr Al Jissah Resort & Spa im Sultanat Oman haben wir das Privileg, zwei Arten von Schildkröten, regelmässig an 

unseren Stränden nisten zu lassen. Die vom Aussterben bedrohte Grüne Schildkröte und unser häufigster Besucher, die vom 

Aussterben bedrohte Karettschildkröte. 

Die engagierten Schildkröten Rangers des Resorts, Mohammed Al Hassani und Hassan Al Qasmi, sind in Qantab aufgewachsen - 

einem kleinen Fischerdorf direkt an der Küste unseres Resorts. Sie kümmern sich um Schildkröten und patrouillieren in der Nacht 

an unseren Stränden, um sicherzustellen, dass Mutterschildkröten in Ruhe nisten können und ihre Jungtiere es zum Meer schaffen. 

 

Das Projekt "Fürsorge für Menschen" 

Das Projekt wurde im September 2009 gestartet. Das Projekt verpflichtete jedes Hotel zu einer 5- bis 10-jährigen Partnerschaft mit 

einem ausgewählten Begünstigten, der an Gesundheits- oder Bildungsprogrammen für Kinder arbeitet. 
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Marokko  
 
Riad Nora 
Wir sind ständig auf der Suche nach Möglichkeiten, den Abfall- und Energieverbrauch zu minimieren 

Wir fordern unsere Mitarbeiter dazu auf, in allen Schritten ihres Arbeitsprozesses umweltbewusst zu denken. 

 

Riad Nora hat in den letzten Jahren folgende nachhaltige Maßnahmen ergriffen, um den Energieverbrauch und die CO2-Emissionen 

zu senken: 

 Installation der Solaranlage auf dem Dach mit 300l Tank für die 5 Räume seit 2018. 

 Austausch von über 120 Glühbirnen im gesamten Riad gegen LED-Birnen seit 2018. 

 Gästehandtücher werden erst dann gewaschen, wenn die Kunden die Handtücher die Schmutzwäsche auf den Boden legen.  

 Waschgels und Shampoos im Badezimmer sind biologische Produkte aus der Region, die die Umwelt nicht belasten. 

 Sensibilisierung des Reinigungspersonals, um nur ein Minimum an Mitteln zu verwenden. Zusätzlich wird versucht, biologisch 

abbaubaren Reinigungsmitteln zu verwenden.  

 

Les Jardins de la Medina 
Wir beschäftigen uns seit 2008 mit dem Thema Umwelt.  

Wir haben uns dazu entschieden, das «Green Key» Umweltzertifikat zu erhalten.  

Wir verwenden Wassersparvorrichtungen in den Badezimmern. 

Herkömmliche Glühlampen werden durch LED Glühbirnen ausgetauscht. 

Wo immer möglich, Installation von automatischen Lichtschaltern. 

Energieeffiziente Installation von Belüftern und Ventilatoren.  

Verwendung von Toilettenpapier/Handtüchern mit dem Umweltzeichen. 

Verwendung von 100% Recyclingpapier in der Verwaltung. 

Papier wird beidseitig bedruckt. 

Dokumente werden wann immer möglich online gelesen und nicht ausgedruckt.  

Wir verwenden oftmals elektronische Formulare.  

Menüs und Verträge werden per Email versendet.  

Verwendung von natürlichen Düngemitteln und Berücksichtigung der Kompostierung.  

Wann immer möglich versuchen wir, von unseren Lieferanten Bioprodukte zu erhalten.  

Zusammenarbeit mit den Organisationen «NGO Aide et Action» und «RIM Association». 

 

La Villa des Orangers 
Wir arbeiten seit einigen Jahren an den Auswirkungen unserer Tätigkeit auf die Umwelt und versuchen, verschiedene nachhaltige 

Maßnahmen umzusetzen: 

 

 Unser Küchenchef hat enge Beziehungen zu Bauern und Fischern. Wir verwenden saisonale Produkte mit guter Qualität.   

 Unser Küchenchef folgt auch den Empfehlungen von «SeaWeb» Europe in Bezug auf den Fisch, welcher in der Küche verwendet 

wird. Wir verarbeiten keine gefährdeten Arten. Zusätzlich nehmen wir auch am Weltmeertag teil.  

 Wir haben eine Null-Plastik-Politik und verzichten auf Plastikflaschen und Plastikstrohhalme.  

 Flaschen werden durch Glasflaschen ersetzt, welche wir genau wie die Alkoholflaschen sammeln und an eine Glasfabrik senden. 

Dort werden die Flaschen wiederverwendet.  

 Wir erweitern unsere Solaranlage um weniger fossilen Strom zu verbrauchen.  
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Dar Al Hossoun 
 Seit 2012 wurden wir jedes Jahr von Green Key zertifiziert.  

 Wir beziehen unsere Mitarbeiter in die Durchführung unserer Umweltpolitik ein. 

 Informieren unsere Kunden über die natürlichen Ressourcen der Region und fördern gute Umweltpraktiken in unserem Hotel.  

 Förderung eines verantwortungsvollen Wasser- und Energieverbrauchs.  

 Wählen Produkte mit wenig Verpackung.  

 Ermutigen die Lieferanten, ökologische und umweltfreundliche Produkte an zu bauen und zu entwickeln.  

 Die Gärten / Wiesen werden spärlich bewässert.  

 Die Konstruktionen im Haus wurden von lokalen Handwerkern und nach althergebrachten Techniken angefertigt. 

 Warmwasser wird hauptsächlich durch Sonnenenergie erzeugt.  

 Gebrauchte Glühbirnen und Batterien werden in Frankreich oder Spanien recycelt.  

 Bioabfälle aus dem Garten und Küchenabfälle werden kompostiert und als Dünger wiederverwendet.  

 Pflegemittel und Waschmittel sind überwiegend «grün» und biologisch abbaubar.  

 Lebensmittel werden von Produzenten ausgewählt und sind Bio-Produkte (Ausnahme, wenn es nicht erhältlich ist wie bei 

Meeresfrüchten). 

 Bevorzugt werden Objekte und Produkte, welche vor Ort umweltfreundlich hergestellt werden. (z.B. Naturfaserweberei) 

 

Les Deux Tours 
Wir sind von Ölkesseln auf viel energieeffizientere Biomassebrenner umgestiegen. Dies hat unseren CO2-Fußabdruck in Bezug auf 
Zentralheizung, Warmwassererzeugung und Poolheizung erheblich verringert. 
Durch die Verwendung eines Biomassebrenners werden pro Jahr ca. 235 Tonnen CO2-Emissionen eingespart.  

In 60% unserer weitläufigen Gärten haben wir ein hocheffizientes Tropfbewässerungssystem installiert, das große Mengen an 
kostbarem Wasser spart. 
Wir haben Restaurantmenüs mit neuen vegetarischen und veganen Gerichten entwickelt, um Alternativen zu Fleischgerichten zu 
fördern, die sich negativ auf die Umwelt auswirken. 
Wir garantieren auch, dass alle Obst- und Gemüsesorten aus unserem eigenen Bio-Gemüsegarten frei von Pestiziden und chemischen 
Düngemitteln sind. Soweit möglich beziehen wir auch anderes Obst und Gemüse von ökologischen Landwirten. 
Wir verwenden im Hotel nach Möglichkeit natürliche und chemikalienarme Reinigungsmittel. 
Wir haben eine LED-Beleuchtung auf den Wegen in unserem Garten installiert, um den Stromverbrauch zu senken. 
Wir sind dabei, alle Glühbirnen im Hotel durch energiesparende LED-Lampen zu ersetzen. 
Wir ermutigen unsere Mitarbeiter, unseren Shuttlebus für das Personal zu nutzen, um von und zur Arbeit zu gelangen.  

 

La Sultana Marrakech 
La Sultana hat sich verpflichtet, die Kriterien des internationalen Green Key Award für sicheres und nachhaltiges Arbeiten zu 
erfüllen. 
 
Wasser & Elektrizität 

 Optionaler täglicher Handtuch- und Wäschewechsel. 
 80% der Beleuchtungen wurde auf LED Technologie umgestellt.  
 Schlafzimmerschlüssel mit automatischer Lichtabschaltung. 
 Wasserreduktionssystem für die Toilettenspülung. 
 Verwendung von ökologischem Waschmittel für die Wäsche. 
 Permanente Überwachung der Wasserleitungen, um Wasserlecks zu vermeiden. 
 Einrichtung separater Wasserzähler pro Abteilung Hotel, Spa, Küche, Wäscherei, Schwimmbad und Restaurant zur 

Überprüfung des tatsächlichen Verbrauchs. 
 Chemiefreies Pool- und Whirlpool-Reinigungssystem. 

 
Abfall reduzieren 

 Toilettenpapier «Eco Label». 
 Lieferung von Papier zu 100% recycelt. 
 Maßnahmen zur Druckreduzierung (Doppelseitendruck, Online-Lesen von Dokumenten, Förderung des Online-Formulars, 

Förderung von E-Mails anstelle von Postversand, Verträge und Dokumentation per E-Mail, schrittweiser Ersatz von 
Marketingdokumenten durch Dokumente auf Recyclingpapier). 

 
Abfall- und Giftmüllentsorgung 

 Verwendung von ungiftigen und biologisch abbaubaren Reinigungsmitteln mit dem Umweltzeichen. 
 Recycling von Ölen durch die professionelle Firma Kilimandjaro ENVIRONNEMENT. 
 Abfallsortierverfahren (Papier, Kunststoff & Bio). 
 Entsorgungsbehälter für Batterien. 
 Recycling der Tintenpatrone. 
 Liefern Backabfälle an einen örtlichen Bauernhof im Austausch gegen natürliche Dünger. 

 
Nachhaltige Produkte 

 Verwenden saisonale Produkte.  
 Frühstücksbuffet besteht aus 50% «Bio» Produkten. Inklusive des Kaffees.  
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Wohltätigkeitsengagements und Erhaltung des kulturellen Erbes und der Umwelt 
 Engagement für den Verein «Les enfants de Dar Bouidar» mit Sachspenden, Decken, Kindertüchern und finanziellen Beiträgen. 
 Engagement für den Verein „Al Haouz“ zur Kultur- und Bildungsförderung. 
 Wartung und Reparatur von Wohnhäusern. 
 Förderung des Wissens und Erbes der lokalen Küche durch Kochkurse. 
 Lokale und handgemachte Waren werden in der Boutique-Ecke ausgestellt. 
 Mitarbeiterschulung für Umwelt und nachhaltigen Tourismus. 
 Förderung der marokkanischen Kunst und Künstler. 

 

La Sultana Oualidia 
Im La Sultana Oualidia gibt es einen eigenen Gemüsegarten, in dem Bio-Produkte für unser Restaurant angebaut werden. 

 
Royal Mansour, Marrakech 
 
Sensibilisierung der Mitarbeiter für bessere Umweltpraktiken durch Einsatz und Anwendung umweltfreundlicher Maßnahmen bei 
der Arbeit und im täglichen Leben. 
 
Einsatz von umwelttechnischen Methoden und Naturprodukten bei der Pflege von Grünflächen und sanitären Einrichtungen. 
 
Effizientes Abfall Management selektives Recycling, zerkleinern und kompostieren von organischen Abfällen. 
 
Um so erfolgreich wie möglich zu sein, hat Le Royal Mansour Marrakech ein Komitee für den Grünen Club eingesetzt, welches für die 
Anwendung dieser neuen grünen Ansätze zuständig ist. 
 
Überwachung des Wasserverbrauchs. 
 
Gemeinsamer Transport für das Personal und somit Reduzierung der Treibhausgase.  
 
Verwendung von LED Beleuchtung und Bewegungsmeldern. 

 
Dar Zitoune Taroudant 

 Sparsame Bewässerung unserer Gärten durch Tropfwasser.  
 Aussortierung von Abfällen (Glas, Kunststoff ...) 
 In einigen Bereichen (Spa-Bereich) wurde ein Solarpanel installiert  
 Beleuchtung mit Öko-Glühbirne. 
 Im Zimmer werden die Kunden darauf hingewiesen, dass Handtücher erst dann gewaschen werden, wenn sie am Boden liegen 

und dass man die Klimaanlage ausschalten soll, sobald man die Zimmer verlässt.  

 
Riad Laaroussa Fes  
Letzten Monat haben wir einen Umkehrmose-Brunnen installiert, um Plastikwasserflaschen zu ersetzen. Die Resonanz unserer Gäste 
und Kurgäste ist durchwegs positiv. Wir sparen 700 Flaschen pro Monat. 
2015 haben wir eine Kinderbibliothek in unserer Nachbarschaft gegründet. In diesem Jahr haben wir mit den Kindern der Bibliothek 
sowie mit unseren Kollegen von Riad Mabrouka, Riad Maison d'Hotes und Dar el Bali eine Aufräumaktion zum Earth Day gesponsert. 
Wir wurden mit dem «Green Key Label» ausgezeichnet. 
Unsere letzte Aktion bei Laaroussa bestand darin, Plastikflaschen zu entfernen und durch Nachfüllflaschen aus Glas zu ersetzen. 
Wir analysieren jeden Monat das Leitungswasser und fügen einen remineralisierten Inversis-Osmos hinzu, um die beste 
Wasserqualität zu gewährleisten. 

 
DAR QAMAR Agdez 
Wir haben kein Nachhaltigkeitslabel, aber wir tun Folgendes, um die Umwelt zu schützen. 

 Verwendung von Glühlampen mit niedrigem Verbrauch 
 Keine Plastiktüten in den Mülleimern 
 Bei einem Aufenthalt von mehreren Nächten empfehlen wir, die Handtücher nicht täglich zu wechseln. 
 Bewässerung des Gartens mit Tropfwasser 
 Müllsortierung 
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Kasbah Azul Agdez 
 
Seit 2017 sind wir mit dem «Green Key Label» ausgezeichnet.  
Einem Label, das touristische Einrichtungen auszeichnet, die sich für den Umweltschutz einsetzen.  
 
Unsere Massnahmen: 

 Warmwasser durch Sonnenkollektoren erwärmen. 
 Im März 2019 installation von 36 Solarmodulen für Strom. 
 Im Juli 2017 Installation einer Mini-Abwasserbehandlungsgrube.  
 98% des recycelten Wassers wird für die Bewässerung des Blumengartens verwendet. 
 Verwendung umweltfreundlicher Bio-Haushaltsprodukten. 
 Abfallrecycling - Kompostierung für den Gemüsegarten. 
 Bio-Garten und Gemüsegarten - Bio-Lebensmittel. 
 Anreiz für nachhaltigen Tourismus und Begegnung mit der lokalen Bevölkerung. 

  

Riad Villa Blanche Agadir  
Aus Rücksicht auf die Umwelt verwenden wir biologisches Gemüse. 
Wir verbieten Pestizide im Garten.  

 
Kasbah Ouzoud 
Im Frühjahr 2019 sind sie von Gas auf Solarenergie bei den Bungalows umgestiegen.  
Am Ende der Hochsaison sollen auch Sonnenkollektionen für die Kasbah installiert werden. Das Ziel ist es, dass das gesamte Licht für 
die Kasbah, den Garten und die Bungalows durch Sonnenkollektoren zu erzeugen.  

 

Hotel Tomboctou, Tinerhir 
Wir respektieren die Umwelt und ermutigen unsere Kunden, Wasser und Energie zu sparen, aber wir haben keine speziellen 
Technologien. Die Küche und der Wasserkocher arbeiten mit Gas und der Rest mit Strom aus dem öffentlichen Netz. 

 
Les Jardins de Skoura 

 Wir haben vor, im nächsten Jahr Sonnenkollektoren zu installieren. 
 Abfallrecycling (Plastikflaschen, Lebensmittelabfälle, Grünabfälle, Gläser, Pappe, Papier usw.). 
 Kauf von Bio / organischen Produkten.  
 Verwendung von LED Glühbirnen.  
 Verwendung von Wasserregulierern um den Wasserverbrauch einzuschränken.  
 Sensibilisierung der Mitarbeiter und der Gäste (für die Kunden nicht immer offensichtlich). 
 Die Infrastruktur wird zweimal im Jahr geprüft, um das geringste Problem/Leck auf zu spüren und zu beheben.  

 

 

Allgemeine Gruppe 
 
Planhotel Hospitality Group  

 Korallenschutzprojekt auf den Malediven. 
 Forschung im tropischen Ökosystem mit der Bicocca University auf den Malediven. 
 Schule im Ngoma Dorf Mozambique. 
 Strandreinigung in Mozambique, Kenia und Sansibar. 
 Olive Ridley-Projekt auf den Malediven. 
 Kendwa Maternity Hospital in Sansibar.  
 Kinderwaisenhaus in Kenia.  
 Installation des Hauptwasserfiltersystem von EcoPure Waters und Verwendung von wiederverwendbaren Glasflaschen. 
 Meerwasser wird durch eine Umkehrosmosefilteranlagen aufbereitet, um Wasser von ausgezeichneter Qualität zu erzeugen. 

 
 
 
 
 
 
 
Nachhaltigkeitsseite auf der Website: https://www.letsgo.ch/ch/nachhaltigkeit/ 

 

https://www.letsgo.ch/ch/nachhaltigkeit/

